Spolecéné na konci roku: aktualni déni v AKS a dalsi kroky

Vazené kolegyné, vazeni kolegoveé,

konec roku se pfiblizil a s nim i chvile k ohlédnuti za tim, co se v AKS v uplynulych mésicich
odehralo. Prosinec je tradi¢né ¢asem bilancovani, uzavirani kapitol, ale také pohledu dopfedu -
k novym vyzvam, spolupracim a smérim, kterymi se chceme spolec¢né vydat.

V tomto newsletteru najdete prehled klicovych udalosti zaveéru roku 2025, informace o
probihajicich a chystanych aktivitach AKS i témata, ktera budou ddleZita v nadchazejicim
obdobi. Zaroven bychom se s vami chtéli podélit o to, co nas ¢eka v roce 2026 a kde vidime dalsi
prostor pro spole¢nou praci a rozvoj.

i Zvolena nova spravni rada AKS pro obdobi 2025-2028

Valna hromada AKS Uspésné uzavrela volbu nové spravni rady. Po podzimni pfipravé, otevienych
diskusich a hlasovani vstupuje AKS do dalSiho obdobi s novym slozenim spravniho organu.

Spravni rada AKS 2025-2028:
e Zdefika Kuvikova (FOKUS Ceské Budé&jovice)
e Miroslava Bubela (Green Doors)
e Lenka Meixnerova (FOKUS Turnov)
e Eva Krestova (Spirala Ostrava)

Dékujeme vSem ¢lenlim, ktefi se do volby zapojili— osobné na Valné hromadé i v ramci
podzimnich debat. Oteviena diskuse a spole¢né hledani shody byly klicovou soucasti celého
procesu.

Zaroven patfi velké podékovani odchazejici spravni radé — Blance, AleSovi a Honzovi - za energii,
odpovédnost, stabilitu a kontinuitu, kterou AKS v uplynulém obdobi vénovali. Velmi si jejich
prace vazime a téSime se na dalSi spolupraciiv novych rolich.

Zapis z Valné hromady 2025
Formalni kroky v€etné zapisu zmén do spolkového rejstiiku budou dokon&eny v nasledujicich
dnech. AKS tak vstupuje do dalsi kapitoly — s novou spravni radou a s oporou svych ¢lend.

) Pracovni skupina pro deinstitucionalizaci
Dne 2. 12. 2025 probéhlo prvni setkani pracovni skupiny pro deinstitucionalizaci.

Mate-li zadjem o ucast na dalSim setkani nebo o informace ze skupiny, vyplite prosim formular
pro zarazeni do mailing listu pracovni skupiny

AKS dlouhodobé podporuje fungovani pracovnich skupin a tematickych sekci, které budou
pokraCovativroce 2026. Témata a zapojeni je mozné feSit pfimo s vedoucimi jednotlivych
skupin.

¥ Kontakty na vedouci pracovnich skupin najdete na webu AKS v sekci Pracovni skupiny
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€ Nabidka vzdélavani a konzultaci pro éleny AKS

Navazujeme na Uvodni setkani realizovana v ramci projektu AKS a nabizime ¢lenskym
organizacim:

e odborné online webinare

e individualni konzultace

Podrobny pfehled byl zaslan v samostatném e-mailu a je dostupny také online. Nize uvadime
zakladni prehled:

Terminy: prosinec 2025 a unor 2026
Témata:
e legislativni novinky
e prace s narocnym klientem
e krizovy plan v socidlnich sluzbach
e GDPR
e dalSisouvisejici oblasti

= Prihlaseni a vybér terminu ZDE

= Cesko.Digital: kurz Nezisk Digital
AKS se v minulém roce zapojila do kurzu Nezisk Digital od Cesko.Digital.

Chcete digitalizovat, ale nevite jak? Tento 3,5mésicni online kurz pomaha neziskovym
organizacim zefektivnit a automatizovat procesy, které dnes zbytecné spotfebovavaji ¢as, energii
afinance.

S podporou privodce a tech-expertky se zaméfite na konkrétni potfeby vasi organizace a
vyberete feSeni s realnym dopadem. Kurz pomaha nastartovat digitalni transformaci a posilit
schopnost organizace samostatné vyuzivat technologie do budoucna.

Vice informaci:
https://www.cesko.digital/projekty/nezisk-digital/online-kurz-nezisk-digital

Noc distojnosti - pozvanka

© (tery 6. 1.2026 od 17:00
© pred budovou MPSV, Na Pofi¢nim pravu 1, Praha 2

Na za&atku roku si jiz poétvrté pfipomeneme tragicky piibéh Doroty Sandorové, zabité v lednu
2021 v Ustavu. Akce upozorfiuje na nutnost vytvaret dlistojné podminky pro Zivot lidi s
intelektovym postizenim a chovanim naro¢nym na péci v komunite.

Noc distojnosti pofada JDI ve spolupraci s koalici organizaci:
Nadéje pro déti uplinku, Aliance pro individualizovanou podporu, Spole¢nost pro podporu lidi s
mentalnim postizenim v CR, Rytmus — od klienta k obéanovi a AKS.

Pietni setkani je zaroven prostorem pro formulaci pozadavk( smérem k politické reprezentaci.

Téma rocniku 2026:
= Ano komunitnim sluzbém, ne ustavdam.

Budeme radi, pokud pozvanku na Noc dustojnosti budete sdilet i na svych socialnich sitich.
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Ukoncéeni projektu Podpora rozvoje AKS

Projekt Podpora rozvoje AKS byl v priibéhu prosince fadné ukonéen a finanéné vyacétovan.
Projekt pfinesl mimo jiné prostor pro rozvoj pracovnich skupin, posileni odbornych kapacit AKS a
podporu spoluprace mezi ¢lenskymi organizacemi.

Dékujeme vSem, ktefi se do aktivit projektu zapojili a pfispéli k jeho smysluplnému naplnéni.

@ Hledame evaluatora / evaluatorku projektu socialni inovace

AKS je aktualné zapojena jako partner tfiletého projektu Pilotaz terénnich tymu pro
déti v krizi, realizovaného organizaci Prah jizni Morava v ramci vyzvy Socialni inovace.

Projekt pilotuje novy model terénni krizové pomoci pro déti v okrese Znojmo a Casti
okresu Brno-venkov. V této fazi probihaji empatické rozhovory s détmi, rodiCi a odborniky,
na které navazuji fokusni skupiny a kulaté stoly.

Hledame evaluatora/evaluatorku, ktery/a:
e bude analyzovat zpétnou vazbu z rozhovor( a setkani,
e povede evaluac¢ni workshopy a konzultace,
e pfipravi zavére€nou evaluacni zpravu ve spolupraci s odbornym garantem
AKS.

Jde o praci s pfimym dopadem na finalni podobu nové sluzby pro déti v psychické krizi.

Pozadavky:
e neninutné specifické profesni zaméreni,
e schopnost administrativniho vedeni evaluace,
e koordinace a vedeni kulatych stold, workshop( a rozhovord,
e zakladni prace s daty (s podporou odborného garanta),
e schopnost pracovat s Al,
e osobni ucast na setkanich (cca 2x mésiéné).

Uvazek a odména:
e 0,1 uvazku (cca 4 hodiny tydné)
e mzda: 4850 KE mésicné

Dalsi informace:
e nastup ihned nebo dle domluvy
e misto vykonu prace: pfevazné home office, cca 2x mési¢né vyjezd do Znojma

Kontakt pro zajemce:
Mgr. Marie Zimmermannova (odborny garant projektu)

t. 777632923
zimmermannova.mar@gmail.com
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i Co nas éeka a kam bychom radi smérovali

AKS vstupuje do roku 2026 s nékolika dlleZitymi aktivitami a partnerstvimi, ktera maji
spolec¢ného jmenovatele: silnéjsi komunitni péci, systémova feseni a podporu ¢lenskych
organizaci.

lal Analyza potreb v Kraji Vysocina (partnerstvi s ANREVA)

AKS je partnerem organizace ANREVA pfi zpracovani Analyzy potieb a navrhu koncepce sité
péce o osoby s dusevnim onemocnénim v Kraji Vysocina.

Analyza se zaméfi na identifikaci mezer v systému péce, zejména u zvlast zranitelnych skupin,
které systém ¢asto nezachyti nebo jimi ,,propadavaji“ — osoby se zavaznym dusevnim
onemocnénim (SMI), osoby v ochranné lé¢bé, osoby se zavislosti, lidé v krizi, osoby s chovanim
naroc¢nym na péci, déti a mladistvi v riziku, i osoby s rozvijejici se demenci.

Soucasti bude rozsahlé mapovani sluZeb, kvalitativni $etfeni, prace s daty (napt. UZIS) i
participativni tvorba navrhu koncepce. Cilem je posilit véasné zachytavani, prevenci,
dlstojnou péci a eliminaci systémovych mezer.

@ Evropské projekty a inovace (ERASMUS+)

V lonském roce se AKS zapojila do pfipravy projektu LEAD CHANGE - Vedeni a digitalni
inovace pro udrzitelnou transformaci socialni péce v ramci vyzvy ERASMUS+. Pfestoze zadost
nebyla Uspésna, vyzva je nyni vypsana znovu a AKS bude opét soucasti konsorcia.

Projekt cili na rozvoj leadershipu, digitalnich a inova¢nich kompetenciv socialni péci a podporu
pfechodu od institucionalnich modeld ke komunitnim sluzbam zamérenym na ¢lovéka. Tohle
téma povazujeme za klicové i do dalSich let.

um Narodni rada dusevniho zdravi
AKS pokraduje v Gi¢asti v Narodni radé dusevniho zdravi, kterd nyni nové spada pod Urad vlady.
Prvni setkani probéhne 8. 1. 2026.
Za AKS se jednani zac¢astni Blanka Veskrnova, které za tuto roli patfi velké podékovani. Budeme
se téSit na informace a pfenos témat smérem k ¢lenskym organizacim.

I Cesko.Digital - hledani dlouhodobé spoluprace

Probé&hlo setkani s Mat&jem Malechou a Romanou Pokornou z Cesko.Digital k projektovému
zameéru, ktery je zatim ve fazi napadu. Spole¢né ale zkouSime formovat uzsi spolupraci, jejimz
cilem by byla systematicka digitalni podpora ¢lenskych organizaci skrze AKS jako servisni a
stfe$ni organizaci.

¢ Fundraising a rozvoj AKS
V roce 2026 planujeme opét podavat Zadosti do vyzev Nadaéniho fondu Abakus a Open
Society Fund Praha (OSF). Z neluspésSnych Zadosti nyni pfipravujeme tzv. mini projektové
zameéry, které chceme dale rozvijet a vyuzivat pfi psani projektovych Zadosti v dal§im obdobi.
Soucasné pracujeme na portfoliu aktivit AKS, které dlouhodobé realizujeme nebo bychom s
vys8i finan¢ni podporou realizovat chtéli — zejména v oblastech lidskych prav, digitalizace,
podpory pracovnich skupin, vyuzivani jejich vystupt pro advokacni a lobbingové aktivity a
posilovani regionalni koordinace.

Soucasneé hledame sikovného projektového manazera / projektacku, ktery/a by AKS
pomohl/a s pfipravou a psanim projektovych zadosti.
Pokud mate tip na nékoho zkuSseného — nebo by vas samotna spoluprace s AKS v této roli
zajimala — budeme moc radi za kontakt nebo doporuceni.
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Zavérem - podékovani a prani do nového roku

Na zavér bychom vam chtéli upfimné podékovat za cely uplynuly rok.

Zavasi kazdodenni praci, nasazeni, otevienost ke spolupraci, sdileni zkuSenosti i ochotu jit do
slozitych témat, ktera Casto nemaiji jednoducha feseni. AKS stoji na svych ¢lenskych
organizacich — na vasi odbornosti, odvaze a schopnosti drzet smér i vdobé nejistoty. Bez vas by
asociace nebyla Zivym prostorem, ale jen formalni strukturou.

Pfejeme vam, aby byly vanoéni dny klidné, laskavé a pokud mozno skute¢né odpocinkové. At
mate prostor se na chvili zastavit, nadechnout se a byt s t&mi, se kterymi je vam dobfe — bez
tlaku, termin( a vykonu.

Do nového roku pfejeme pevné zdravi, energii, smysluplnou praci a spolupraci, ktera dava
smysl. A také dost sil nejen na zvladani kazdodenni reality, ale i na dlouhodobé zmény, o které
spolecné usilujeme.

Od ledna navic vstupujeme — podle ¢inského kalendare — do roku ohnivého koné. Ten byva
spojovan s pohybem, odvahou, vitalitou a schopnosti posouvat véci dopredu. Je to rok, ktery
pfeje iniciativé, novym cestam, otevienému pojmenovani probléma i hledani feseni, ktera
nejsou jen kosmeticka, ale skute¢né méni systém. Ohnivy ki symbolizuje také svobodu,
autenticitu a vnitini silu — hodnoty, které jsou komunitni pécii praciv oblasti duSevniho zdravi
velmi blizké.

Véfime, Ze rok 2026 pfinese vice spoluprace, vice porozuméni a vice prostoru pro distojnou
péci, at uz na urovni jednotlivcd, organizaci, regionll nebo systému jako celku. TéSime se, Ze do
néj vstoupime spolecné — s respektem k tomu, co uz funguje, a s odvahou ménit to, co nefunguje
dostatecné.

Dékujeme, ze jste soucasti AKS.
TéSime se na dalSi spole¢ny rok.
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